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Научная специальность  - 3.4.3 Организация фармацевтического дела 

 

I. Организация фармацевтической деятельности 

Государственное регулирование охраны здоровья граждан и обращения 

лекарственных средств. Лицензирование фармацевтической деятельности. 

Медицинское и лекарственное страхование. Государственный контроль при обращении 

лекарственных средств. Государственное регулирование обращения медицинских 

изделий. Требования охраны труда, меры пожарной безопасности, порядок действий 

при чрезвычайных ситуациях. Современные требования к специалистам 

фармацевтического профиля. Профессиональные стандарты: применение в 

профессиональной деятельности. Организация лекарственного обеспечения  лечебного 

процесса в медицинских организациях. Оптовые фармацевтические организации. 

Организация розничной торговли товарами аптечного ассортимента. Порядок отпуска 

рецептурных лекарственных препаратов. Порядок отпуска лекарственных  препаратов, 

отпускаемых без рецепта. Концепция ответственного самолечения. Порядок хранения 

товаров аптечного ассортимента. Нормативное регулирование перевозки и 

уничтожения товаров аптечного ассортимента. Система обеспечения качества 

фармацевтической продукции. Организация контроля в сфере охраны здоровья. 

Лицензионный контроль в сфере оборота лекарственных средств. Понятие и 

организация фармаконадзора. Приемочный контроль. Понятие регистрации 

лекарственных средств. Проблема фальсификации товаров аптечного ассортимента. 

Безопасность лекарственных препаратов. Способы выявления фальсифицированных, 

недоброкачественных и контрафактных лекарственных средств. Изъятие из 

гражданского оборота фальсифицированных, недоброкачественных и контрафактных 

лекарственных средств и их уничтожению. 

 

II. Учет и планирование деятельности фармацевтической организации 

Принципы хозяйственного учета в фармацевтических организациях. 

Классификация хозяйственных средств фармацевтической организации. 

Классификация внеоборотных активов, особенности учета основных средств. Учет 

движения внеоборотных средств. Расчет амортизационных отчислений. Учет движения 

денежных средств в фармацевтической организации. Безналичные расчеты: основные 

виды, документальное оформление. Документальное оформление кассовых операций. 

Учет движения материально-производственных запасов в аптечной организации: 

порядок приемки, оприходования товаров. Расходные операции. Отчетность аптек. 

Инвентаризация материальных ценностей, денежных средств и расчетов в аптечных 

организациях. Понятие о бухгалтерском балансе, его структура. Активы и пассивы 

фармацевтической организации. Ведение счетов бухгалтерского учета в 

фармацевтической организации. Учетная политики фармацевтической организации. 

Ведение счетов бухгалтерского учета фармацевтической организации.  

 

III.  Экономика фармацевтической организации 

Экономическая среда. Спрос и предложение. Ценовая политика. Управление 

товарными запасами. Потребность. Закупки. Основные средства: анализ, потребность. 



Трудовые ресурсы, фонд оплаты труда. Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности. Операционный анализ. Расходы фармацевтической организации. Основы 

бюджетной политики. Налогообложение фармацевтической организации. Инструменты 

и методы бюджетирования в фармацевтических организациях. Оценка рисков. 

Организация бюджетирования в фармацевтических организациях. Показатели и модели 

оценки ликвидности и платежеспособности фармацевтической организации. 

Показатели и модели оценки деловой активности. Оценка финансовой устойчивости 

фармацевтической организации. Комплексная оценка эффективности деятельности 

фармацевтической организации. 

 

IV. Фармацевтический менеджмент 

Методология управления. Модели и методы в фармацевтическом менеджменте. 

Архитектоника организации. Проектирование организационной фармацевтической 

структуры. Провизор как менеджер и руководитель фармацевтической организации. 

Основные функции и качества руководителя. Делегирование полномочий в 

фармацевтической практике. Методы принятия управленческих решений в 

фармацевтической практике. Коммуникации в управлении фармацевтическими 

организациями. Моделирование межличностных коммуникаций. Требования к 

оформлению административных документов. Номенклатура и формирование дел. 

Организация работы с  документами. Ответственность за нарушение порядка хранения 

и уничтожения документов. Поиск, подбор и адаптация персонала в фармацевтических 

организациях. Нормативное регулирование трудовых отношений в фармации. 

Реализация требований по защите персональных данных работников. Кадровое 

делопроизводство в фармацевтических организациях. Охрана труда и техника 

безопасности в аптечных организациях. Специальная оценка условий труда. 

Организация проведения медицинских осмотров персонала фармацевтической 

организации. Организация деятельности трудового коллектива фармацевтической 

организации: разработка правил внутреннего трудового распорядка, функционально-

должностных инструкций. Методы, приемы, стили управления трудовым коллективом 

аптеки. Основные подходы к определению и оценке различных стилей руководства. 

Формирование и поддержание корпоративной культуры фармацевтических 

организаций. Управление стимулированием персонала. Организация обучения 

персонала фармацевтической организации. Управление конфликтами в 

фармацевтической организации. Этикет служебного взаимодействия в фармации. 

 

V.  Фармацевтический маркетинг 

Фармацевтический маркетинг. Информационные системы. Закупочная логистика. 

Проведение маркетинговых исследований в процессе принятия управленческих 

решений. Анализ спроса на лекарственные препараты и другие товары аптечного 

ассортимента, потребность в них. Анализ методов и способов продвижения 

лекарственных препаратов и других товаров аптечного ассортимента. Изучение 

методов поиска и оценки фармацевтической информации. Организация процесса 

закупок для текущего ресурсного обеспечения потребностей фармацевтических 

предприятий и организаций. Ассортимент аптечной организации: товарные группы, 

маркетинговые и экономические показатели. 

 


